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PROTOKOL Z ZAPYTANIA OFERTOWEGO NR 5/WUP/2017
z dnia 18 lipca 2017 roku

1. Przedmiot zamowienia: $wiadczenie ustug szkoleniowych na rzecz uczestnikow
projektu ,,LGD-owskie wsparcie w biznesowym starcie”

2. Zapytanie ofertowe zostato upublicznione dnia 18 lipca 2017 roku.
Sposéb i miejsce upublicznienia zapytania ofertowego: na tablicy ogloszen
w biurze Zarzadu Zamawiajacego — Lokalna Grupa Dziatania ,,Nad Czarng i Pilica”,
ul. Konecka 12, 26-070 Lopuszno oraz na stronie internetowej
www.nadczarnaipilica.pl .

3. Termin skfadania ofert uptynat w dniu 25 lipca 2017 roku o godz. 14:00.

4. Wykaz Wykonawcow ktorzy zlozyli oferty w terminie:
1. Joanna Baczynska JB GROUP, Jawczyce 139D, 32-020 Wieliczka
Data wplyniecia oferty: 21.07.2017 r. godz. 10:24
Zaproponowana cena: 89,50 zt
2. Dariusz Latka, Al. Pilsudskiego 84/57, 43-600 Jaworzno
Data wplyniecia oferty: 24.07.2017 r. godz. 11:30
Zaproponowana cena: 150,00 zt
3. Biuro Rachunkowe BIUREX Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscia, ul. 1 Maja
103, 25-614 Kielce
Data wplynigcia oferty: 24.07.2017 r. godz. 15:30
Zaproponowana cena: 96,50 zi
4. Nowocien Tomasz Szkolenia Doradztwo i Ushugi, ul. Itzecka 171A, 26-115
Skarzysko Koscielne
Data wplynigcia oferty: 25.07. 2017 r. godz. 13:23
Zaproponowana cena: 89,00 zi

Projekt pn ,LGD-owskie wsparcie w biznesowym starcie” jest realizowany na podstawie
umowy zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach
petnigcym role Instytucji Posredniczacej w ramach RPOWS na lata 2014-2020 .
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5. Kryteria oceny ofert i ich waga punktowa lub procentowa, sposOb przyznania
punktacji za spetnienia kryterium:
1. Cena—80 %
2. Do$wiadczenie w $wiadczeniu ustug bedacych przedmiotem zam6wienia - 20%
6. Informacja o punktacji przyznanej kazdej z ofert:
1. Nowocien Tomasz Szkolenia Doradztwo i Ustugi — 100 punktow
2. Joanna Baczynska JB GROUP — 99,55 punktow
3. Biuro Rachunkowe BIUREX Spéika z ograniczong odpowiedzialnoscig — 93,78
punktow.
4. Dariusz Latka — 67,47 punktow

7. Informacja o wybranej ofercie:
1. W wyniku oceny wybrano oferte nr 4 — Nowocien Tomasz Szkolenia Doradztwo i
Ustugi, ktéry zaoferowal ceng w wysokosci: 89 zt i uzyskat 100 punktow w
postepowaniu ofertowym.

8. Wykaz ofert, ktére wptynely po terminie:
1. Tomasz Wysocki ul. Szkolna 59/4, 05-270 Marki
Data wplyniecia oferty: 25.07.2017 r. godz. 14:56
2. Ewa Pawelec ul. Jasna 57/28, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski
Data wplyniecia oferty: 26.07.2017 r. godz. 10:19
3. HR Center Marta Majcher, Blazowa Gérna 144, 36-030 Blazowa
Data wplyniecia oferty: 26.07.2017, godz. 11:32
4. Teresa Brozyna RAFTER ul. Kielecka 231, 26-004 Bieliny
Data wptyniecia oferty: 27.07.2017, godz. 11:01
Oferta nr 3 HR Center Marta Majcher oraz nr 4 Teresa Brozyna RAFTER zostaly
wyslane na adres Urzedu Gminy w Radoszycach: ul. Zeromskiego 28, 26-230
Radoszyce, skad pracownik urzedu odestat je na adres Biura Zarzadu LGD ,»Nad
Czarna i Pilica”, oferty wplynety po terminie. Oferty, ktore wptynely po terminie nie
podlegaty rozpatrzeniu.

9. W postepowaniu uczestniczyli:
1. Grzegorz Grzywna
2. Wojciech Basiak
3. Grzegorz Bata

10. Osoba sporzadzajaca protokét: Wojciech Basiak
#
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11. Data sporzadzenia protokotu: 27.07.2017 r.
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